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Directorio

Come consecuencia de la creacion de la Ley 19.542, La
Empresa Portuaria Coguimbo inicia sus actividades
Individualmente con fecha 01 de octubre de 1998,
designando de acuerdo al Decreto Supremo N® 239 su primer
Directorio.

Dicho Directorio esta compuesto por tres personas,
designados por el Sistema de Empresas Plblicas SEP, mas un
representante de los trabajadores de la empresa, el cual es
elegido directamente por el personal.

Presidente Hugo Miranda Ramirez
Vicepresidente Rendn Fuentealba Moena
Director Eduardo Nifez Soto
Representante Hector Contreras Villalobos

de los Trabajadores

3

L EMPFRESA PORTUAR|A COQUIMBO
Pilar del desarrollo de la IV Region



er a;quermr hmgﬁwaﬂk,
ﬁm#.ﬂﬂﬂ thitiﬂtﬂ

la gran cantidad de volumen gue presentd esta carga, la demanda
'm.-r por este concepto un nivel de ingreso por ventas muy atractive
53, en donde se obtuvieron sélo por este concepto un 27% del total

‘dtlf tonelaje tran sﬁamin- en el periodo.

ﬁmerm de Coguimbo, durante el 2009, a pesar de las dificultades gue presentd
i oducto de |a crisis financiera gue impacto el crecimiento de las diferentes rei
mui ndo, afectd levemente en la cantidad del tonelaje transferido por este *-1
m, nbargo, la estadia de las naves tuvo el efecto contrario, permitiendo con ello co

fc 1mpurtante los ingresos de la empresa. =
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' EPCO 2009

Se destaca en el ano 2009, |la concrecion de almacenes de acopio e implementacion de
tecnologia de transferencia para la exportacion de Concentrado de Cobre de la Minera
Carmen de Andacollo, producido por el Proyecto Hipogeno, que va a significar un aporte
a la transferencia de 320.000 ton/ano, por 21 anos, lo gue significa un incremento de
mas de 120%, a partir del 2010,

El Directorio aprecia la auspiciosa proyeccion de carga y de la Industria de Cruceros y
tomo la decision de desarrollar todo lo pertinente, para evaluar la licitacion del frente de
atrague de este Puerto, situacion que en la actualidad se encuentra en consulta al
Tribunal de La Libre Competencia, de acuerdo con la ley N"19.542,

Por dltimo en nombre del Directorio de EPCO me es grato mencionar el aporte de los I
trabajadores de la Empresa Portuaria Coguimbo y, en general, de la comunidad portuaria
quienes en su conjunto, entregan su capacidad profesional y experiencia para generar
un servicio de calidad y eficiencia. Para ellos, nuestras felicitaciones y agradecimientos.

Hugo Miranda Ramirez
Presidente Directorio
EPCO

D
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Djetivos como empresa se encuentran expresados tanto en el Plan Maestro de la Empresa, o
: *_Ea!mdarln Referencial de Inversiones, instrumentos ambos, que matarializan el :
tenido en la Ley N 19.542 de “Modernizacion del Sector Portuario Estatal” que establecio la cres
de empresas portuarias auténomas la cual fue promulgada el 19 de diciembre de 1997, 6
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Nombre R.U.T. i Cargo

Hugo Miranda Ramirez 1.576.419-8 Abogado Presidente Directorio
Rendn Fuentealba Moena 685.307-2 Abogado Director

Eduarde Nanez Soto B.307.196-k Ingeniero Civil Director

Hector Contreras Villalobos  5.457.771-0 Técnico Prevencion de Representante de los
Riesgo, Trabajadores ante el
Directorio.

Miguel Zuvic Mujica 8.835.261-0 Ingeniero Ejecucion Gerente General
Master en Direccion
Ceneral de Empresas.

Joel Devia Reynoso 10.862.019-6 Ingeniero Comercial Jefe Area Adm. y Finanzas

Benjamin Robles Toledo 10.784.494-5 Técnico Comercio Jefe Area Técnico
Exterior. Operacional.

| 7
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Principales Servicios del Puerto

Uso Muelle a la Nave

Este Serviclo consiste en &l uso de los sitios de atraque por los Armadores o sus representantes
para la atencion de sus naves, embarcaciones o artefactos navales.

El Servicio comprende la mantencion de la operatividad del muelle de atrague y las respectivas
instalaciones basicas de que disponga, ademas de mantener limpio el fondo de mar en el irea
de atrague, disponer bitas, defensas de costados conforme a las normas de la autoridad
competente,

Uso Muelle a la Carga

Es el derecho que debe cancelar el privado que haga uso de las instalaciones portuarias para
efectuar transferencia de carga, debiendo pagar un precio diferenciade entre carga general y
carga granel. Compete a la empresa exigir el cumplimiento de los rendimientos minimes para
cada una de las cargas, & fin de resguardar el buen aprovechamiento de las instalaciones

existentes.
Almacenamiento ¥ Acopio

Consiste en |la permanencia de |la carga bajo la responsabilidad de la empresa en los recintos
portuarios habilitados para este efecto.

a5 Servicios

prende todos aguellos serviclos de complemento a los anteriores, tales como :
. Pargueo Vehicular

- Arriendo de Equipos

- Suministra Insumos Basicos

« Permanencia

- Concesiones 9
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Gestion Técnico Operacional ™

Durante el 2009 se transfirieron por el puerto un total de 240.398
toneladas de las cuales 24.877 toneladas corresponden a los proyectos
eolicos implementados en la region, esto Implico la utilizacion de nuestras
explanadas para la transferencia de carga delicada y de elevado volumen.

Esto demandd exigencias de alto nivel, no solo en el desembargue, sino
que ademas, en el desplazamiento de las piezas para su acopio,
demandando grandes extensiones de uso de areas. Gracias al esfuerzo v al
profesionalismo de los trabajadores portuarios se pude llevar a efecto
estas maniobras.

Cabe senalar ademas el esfuerzo realizado por el personal técnico
operativo de la empresa apoyado fuertemente por el personal
administrativo, en orden a entregar un servicio eficiente y de calidad,
cumpliendo fielmente todas las normas que exige el I5PS, proporcionando
tanto a la carga como a los pasajeros de las naves que atracan, la
seguridad necesaria que el caso amerita, no existiendo ninguna situacion
anomala que lamentar.

11
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Gestion Administrativa Financier

Durante el periodo la empresa obtuve un incremento de un 49% en sus ingresos de
explotacion, esta situacion se debe principalmente al aumento significativo que
alcanzaron los otros servicios, en donde se destaca el arriendo de areas al interior
del recinto, para el acopio del proyecto edlico que llegd durante el 2009 por el
puerto, los otros servicios, anexos a la transferencia de carga, alcanzaron 46,4% del
total de las ventas del periodo y en donde las ventas por concepto de arriendos de
areas para acopio represento un 67,9% del total obtenido por otros servicios.

A pesar del alto ingreso historico obtenido, la Gerencia se ha esforzado por mantener
una estructura financiera sana, en donde se ha trabajado fuertemente en una politica
austera de gastos y un fuerte trabajo en la optimizacion de los recursos, siendo el
2008 un ano complejo producto de la crisis financiera internacional.

Muestra empresa es una entidad muy solida, lo gue la hace solvente para enfrentar
sSus compromisos, que en la actualidad solo son de origen tributario, no teniendo
deudas con entidades financieras de ninguna indole, contando con un alto grado de
liguidez corriente.

Cabe senalar que la Empresa Portuaria Coquimbo, a pesar de las externalidades
adversas del periodo sigue manteniendo una postura de mejoramiento continuo de
los resultados de cada ejercicio, con el propésito de entregar la mayor cantidad de
e TECUrsos posibles que aporten al Estado.

13
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La Empresa desde su creacion ha mantenido su dotacién de 17 trabajadores
a contrato indefinido, lo que ha sido la base fundamental en el logro de los
objetivos propuestos, cuyo esfuerzo individual permite mantener los costos
operacionales y administrativos en un nivel optimo.

A pesar de los buenos resultados que las cifras sefialan para el periodo
2009, nuestros trabajadores siguen siendo nuestra principal
preocupacion, porgue en ellos esta la esencia de nuestra
organizacion, siendo su contribucion, fundamental para el logro de los
objetivos que se trazan afio tras afio, en este sentido la capacidad vy
disposicion del recurso humano de la empresa, ha permitido lograr un
involucramiento inequivoco en cada una de las tareas que se les
encomienda.

Ademas cabe destacar, el aporte importante que realizan tanto el personal
administrativo como de vigilancia en la Temporada Hortofruticola que la
Empresa debe enfrentar todos los afios, en donde la disposicion, el trabajo y
la dedicacion entregada por ellos, hace posible que seamos capaces de
gestionar dicha situacion en forma eficiente y oportuna, con el objetivo de
entregar siempre un servicio de alta calidad a todos nuestros dientes.

14
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EPCO 2009 Remuneracion

Directorio y Ejecutivos de la Empresa.

REMUNERACIONES DIRECTORIO

Las remuneraciones al directorio estan establecidas por la Ley Nro.19.542,en su articulo 33, el cual
estipula una dieta en pesos equivalentes a ocho unidades tributarias mensuales por cada sesién
que asistan, con un tope maximo de 16 unidades tributarias mensuales. El presidente del directario
percibe igual dieta aumentada en un 100%.

5in perjuicio de lo anterior, los directores podran ademas. percibir ingresos adicionales al
cumplimiento de metas establecidas en el Plan de Gestidn Anual, las que en ningin caso pueden
exceder del 100% de su dieta anual, del afio evaluado. |

2009( M%) 2008 (M%)
Hombre Dieta PGA Otros Gastos Dieta PGA Otros Gastos
2008 2007
Hugao Miranda Ramirez 14.156 11.905 1.526 13.736 26.737 1.421
Renan Fuentealba Mecena 7078 5952 1.526 5.265 11.150 1.421
Ricardo Silva Guiraldes 2,064 5,952 1,526 6.869 11,150 1.421
Eduarda Nufer Soto 4.114 o 63
Hactar Cantraras
Villslobos 7.078 0 0 6.869 0 1.421
Aepsnria
(Secratario Directorio)
Raul Carrasco Silvan B8.096 (1] 763 7.560 0 1421

15
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REMUNERACIONES DE LOS PRINCIPALES EJECUTIVOS

Las remuneraciones de los principales ejecutivos ascendio a M$71.322, correspondiente a
remuneracion fija y un Bono de Gestion que ascendié en su totalidad a MS 592. .

No existen Indemnizaciones por afos de servicios percibida por Gerente o
Ejecutivos, que informar.

El Plan de incentivo existente para los ejecutivos de la empresa es el siguiente:

“La obtencidn de un bono de gestion de un 30% aplicado sobre el 10%, obtenido del eventual
incremento gue se produzca en la utilidad final del ejercicio (después de impuestos), con
respecto al periodo anterior actualizado, con un tope de una planilla mensual™,

16
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Informe Auditores Independientes
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al 31 de diciembre de 2008 fueron auditados por o

obre los mismos, en su informe de fecha 20 de febrero de 2009, Dicho:
n s¢ indica en nota N*11 a los estados financieros.

fue efectuada de acuerdo con normas de auditoria geperasimente aceptadas en

juemos y realicemos nucstro trabaje con el objeto de lograr un mz:nnah{fﬂraﬂ:r

! estan exentos de errores significativos. Una auditora comprende el nu,nzﬁ. £
que respaldan los impertes y las informaciones revelados en los estados financieros. Una audit
ana evaluacién de los principlos de contabilidad utilizados vy de las estimaciones significativas
cion de la Sociedad, asi como una evaluacion de la presentacion general de los estadas
I quﬂ nuestra auditoria constituye una base razonable para fundamentar nuestra nphﬂl!m

apinion, los mencionados estados flnancleros presentan razonablemente, en todos sus isntctdi-
Inanciera de Empresa Portuaria Coquimbe al 31 de diciembre de 2009 y los resultadas de

.' por el afio terminado en esa fecha, de acuerdo con principios de contabilidad genﬂrﬂmmw
de la Superintendencia de Valores y Segures.

smbre de la persona
aurm-lzada que firma : Wictor Argues Vergara
Rut de la persona autorizada que firma  : 7.363.091-6
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-h- 1nim'.ﬁnmtnufq:m relacionadas
523 Inversiones en oiras sociedades
| 5.13,10.30 Menor Valor de Inversiones
ﬁﬁaﬁﬁuﬂmﬁa Diferidos a largo plazn

mmmﬂmﬂ

!:ﬂdﬂ,lﬂl!h'mmdl: leasing largo placo (neto)
~ 5,10,00,00 TOTAL ACTIVOS
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ﬁuaatr#mﬁ da inversiones permanentes
5811315 Ventas de otras inversiones
5,41,10.00 FLUUO NETO TOTAL DEL PERIODD
20,00 EFECTC DE LA INFLACON SOBRE EL EFECTIVO ¥ EFECTIVO EQUIVALENTE
:ﬂ'.ﬂ.nnﬂwmﬂm META DEL EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE
-ﬂzmemmu INICIAL DE EFECTIVO ¥ EFECTIVO EQUIVALENTE
: SALDD FINAL D EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE
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o3 a resultado que ne representan Mujo de efectivo fmenos)

_m&mﬂnqwmm fiujio de efectiva
o de Activos que afectan al fiujo de efectivo laumen.] disminue

l In’lpﬁ!ﬁm a [a Renta por pagar (neto)
I Otras cusntas par pagar relacienadas con el resultado fuera de explotacidn

5.50.50.50 |V A v olios Simildres por pagar (neta) i
55006000 Lilidad [Pérdida) del interés minoritario i) ]
5.50.00.00 FLUPD METC ORIGINADD POR ACTIVIDADES DE LA DPERACION L5108 246,194
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| s la administracién portuaria y desarrollo inn
: Ii&udﬂ l%t\qr.ﬂmhu.

de Noviembre del afio 2000, la Empresa queda inscrita en el Registro ¢
_-.qﬁﬁiﬂandﬁ ‘sujeta a las normativas y disposiciones de la Superintendencia de V
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eros del ejercicio anterior, han sido actualizados extracontablemente para ef
t adquisitivo de [a moneda que alcanza a un -2,3 %,

vos o munntarlns, y el capital propio fi nanciero han sido corregidos monetariamente con
estados financieros al 31 de diciembre el afecto de la variacion en el poder adquisitivo de la
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i ~’I'.-ﬂ;:hl fue fijado por Decreto Supremo del Ministerio de Transportes y Telﬂnmmmr:mj-l I
bre de 1998, y han sido valorizados segin tasacién efectuada por profesionales (nde;
15 legales acumulidas al 31 de diciembre del afio en curso. Las depreciaciones han'
AN ﬂE-ItE anos de vida aiil remanente de los bienes utilizando el método lineal.
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_. *Im:hﬁ.ﬂimrtﬁl?\m efectivo equivalente, todas las :Hﬁrﬁhﬂﬁﬂﬁ'ﬁﬂf jleie
' qlu 3 meses plazo, incluyendo los instrumentos adquiridos bajo pacto de retre

aperacional utilizade Incluye todos los rubros proplos del gira da la Empresa, r
: mm actividades de financiamiento ni de inversion. '
y o entre 2| Tra.de Enero y el 31 de Diciembre del afio 2009 y 2008
Aﬁﬁh el métado directo, descrita en el parrafo Nro,22 del Boletin Técnico N
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2008 2008

DISPONIELE 17.181 15.538
DEFOSITOS A FLAIC SBE.TTO 320.235
VALOREZ HEGOCIABLES £0.005 a

TOTAL [MZ) TE5.05E 35,774

clembre de 2009 y 2008 Empresa Portuaria Coguimbo presenta (os sigulentes campromisa
1008 2008

Boletas de garzantlis mon/fnag. 4.380
Depésitos a plaze 1.300

TOTA (M5} h.GBO
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de Diciembre de s afos 2000 y 2008 los costos de explotacion se componen de fos 5|

20089 2008

SUBGERENCIA COMERCIAL 328,161 242,875
CFICINA DE VIGILANCIR T7.048 5BE.196
USO MUELLE CARSO A LR HAVE 7 T
050 MUELLE CARGO A LR CARGR 13,841 1%.063
CONCESICHES ¥ US0S DE ARELS 2.112 2.113

TOTAL (M%) 426,169 3ii.053
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2008 008

GERENCIA GENERAL:

~Remuneraciones del pecsonal 88,744 58.718
=Servicios PO TECSELOS B.26€ 10.378
Depreciacidn

-+ 4.070 4,353
-WH 13.801 11.43%
~Varios (directorio, prenss, frangques) 72.687 i3%.539

SUBTOTAL 188,548 208.353

ADMINISTRACION ¥ FIMAMIAS:

=Remuneraciones del parssnal TE.175 T0.108
=Servicios Por terceros|Tsgoros) E9.455 37.082
~Depreciacidn 614 474
~Inpusscos 11.223 10.607
~Provisidn Incobrablem B.10& -
=VArics ([gasto= bAncArio®, CEPD) 1.71i8 162

SUBTOTAL lev.281 112.434
355.83%8 32£.787
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Dic.2009 Dic. 2008
5.77 190

Jmentd mﬂiidgr;‘;hmenw debido 2 que el tota! de los pasivos, aumentd un 207, 7%, mit#l:r&-'q’ti_
il O oun

nto sobre inversion total: Dic. 2009 Dic.2008
5,45 1,86 -

J

'mlﬂmmm de este mtln s¢ debe pr!nctpnlm&nm al aumento de los pasivos de corto plazo {aﬁp&ﬁil‘m e 4 ,__;.
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ambié *ﬂmm por cuanto aumentd 1a utilidad final 64,24%, y el patrimer

anmﬂurmmenﬁ levemente debido a que las utilidades ﬂn:leswmmnﬂﬁ 4. ’:
aron solamente un 3,1 8% '

Dic. 2009 Dic.2008
1.174.965 788 395 .

&hm&he aproximadamente un 48 84%, v se dio principalmente por el efecto del aum!nm:ﬂ
rado a igual fecha afio anterior), y por el mayor volumen de ventas.(espedalmente a través de proyectos

Dic.2009 Dic.2008
382957 140.556

Fl aumenta en un 179,55% aproximadamente en el resultado operacional se explica por lo siquiente ;| mayores ventas
48 B4% vy mayores costos solo 20.5%, en comparacion a igual fecha del afio anterior.
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Bﬁhﬁym:' Huﬂn, costo d
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: ol inica Puerto de 1a Regian autorizado para realizar embarques y/o desembar
o competencia gue permita establecer un grado de comparacion en términos de

mta-rﬁgiﬁ n, existen puertos especifices de tratamiento exclusivo para ciertas cargas, como lo son:
ngo, ubicado en la zona de Los Vilos, por el cual se embarca concentrado &t-mhr_'-u__du;h.m_. &
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“oquimba no presenta mayores riesgos de exposicién en relacion al riesgo producido -.
'iﬁ inversiones financieras se realizan solamente en instrumentos de. renta fija a corto p

o mm mayores riesgos cambiarios considerando que la mayor parte de los ingresos correspa
costas de explotacion asi como los costos de administracion y de ventas corresponden 3 pesas;
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